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 تبني البرنامج للمعايير الأكاديمية : 

و ، 8102إطذار ٕٚنٕٛ  انًؼبٚٛز انقٕيٛخ الأكبدًٚٛخ انًزجؼٛخ نقطبع كهٛبد اٜحبرتى تجُٙ 

انظبدرح يٍ  و 8112انقٕيٛخ الأكبدًٚٛخ انقٛبسٛخ نقطبع كهٛبد اٜداة إطذار ُٚبٚز ٔانًؼبٚٛز 

حٛج تتفق انًؼبٚٛز انًتجُبح يغ رسبنخ  NARS نضًبٌ جٕدح انتؼهٛى ٔالاػتًبد انٓٛئخ انقٕيٛخ 

 .   .مانيةثزَبيج الأحبر انَٕٛبَٛخ ٔانزٔ

 يجب أن يتصف خريج برنامج الآثار اليونانية والرومانية بالقدرة علي :

 انًستجذاد يغ انتفبػم ٔ انفكزٚخ ٔانًذارص ٔانُظزٚبد الأسبسٛخ انًفبْٛى استٛؼبة -0

   .ٔتطجٛقبتٓب اٜحبر ػهٕو ثًجبل طهخ نٓب انتٙ ٔانًتغٛزاد انؼبنًٛخ

 .ٔانهغٕٚخ ٔانًؼًبرٚخ انفُٛخ انؼهًٛخ انًذارص خلال يٍ اٜحبر ٔتأرٚخ تحهٛم -8

 .ٔانظُبػبد انًٕاد تكُٕنٕجٛب ػهٗ انتؼزف -3

 .انًبد٘ انخقبفٙ زاثانت ػهٗ انحفبظ -4

 تخظظّ. ٚخذو ثًب الأخزٖ انؼهٕو يٍ الاستفبدح -5

 .انًؼبرع ٔتُظٛى ٔانًتبحف الأحزٚخ انًٕاقغ إدارح -6

 .اٜحبر يجبل فٗ نهؼًم انحبكًخ ٔانتشزٚؼبد ٔانًٕاحٛق ثبنقٕاٍَٛ  الانتشاو -7

 ثهغخ نتخظظّ انلاسيخ  انًزاجغ يغ نهتؼبيم انهغٕٚخ انًٓبراد خلال يٍ انتٕاطم -2

 .ػهٗ الأقم ٔاحذح أجُجٛخ

 يجبل فٙ تٕاجّٓ انتٙ انًشكلاد حم فٙ انؼهًٙ انجحج سبنٛتٔأ انتفكٛز يُبْج اتجبع -2

 .ػًهّ

 .انًُٓٛخ انًًبرسخ فٙ ٔتطجٛقبتٓب انحذٚخخ انتكُٕنٕجٛب استخذاو -01

 ٔتًُٛخ انًجتًغ نخذيخ انتخظض يجبل فٙ انًكتسجخ رادٔانًٓب انًؼبرف تٕظٛف -00

 الأحز٘. َٔشز انٕػٙ انجٛئخ

استشزاف  انًستقجم فٙ ضٕء يب نذّٚ يٍ يؼطٛبد انزثظ ثٍٛ انًبضٙ ٔانحبضز ٔ -08

 ٔاقؼٛخ.

 انتحهٛم انُقذ٘ ٔانتفكٛز انًُطقٙ. -03

 ثظٕرح ػهًٛخ طحٛحخ.استخذاو انًٓبرح انهغٕٚخ نظٛبغخ انًؼهٕيبد ثبنهغخ انؼزثٛخ  -04

  .ٚفٓى تبرٚخ ٔأحبر انحضبراد انًختهفخ فٙ انؼظزٍٚ انَٕٛبَٙ ٔانزٔيبَٙ -05

 ٚفٓى ٔٚستٕػت الاسطٕرح ٔانفكز انذُٚٙ خلال انؼظزٍٚ انَٕٛبَٙ ٔانزٔيبَٙ . -06

ٚستُتج انذٔر انحضبر٘ نًظز يٍ خلال الاحبر انخبثتخ ٔانًُقٕنخ فٙ انؼظزٍٚ  -07

 انَٕٛبَٙ ٔانزٔيبَٙ .



         
 

خلال انؼظزٍٚ انَٕٛبَٙ انسبئذح جى ٔٚحهم انُظٕص ثبنهغبد انًختهفخ ٚقزأ ٔٚتز -02

 انهغخ انلاتُٛٛخ( . –ٔانزٔيبَٙ )انهغخ انَٕٛبَٛخ 
 

 المعايير الأكاديمية لخريج برنامج الأثار اليونانية والرومانية: 

 انًؼزفت وانفهى: أولا :

 :لبدر ػهً أٌفى َهبٌت انبزَبيج ٌكىٌ انطبنب 

 انًصطهحبث الأثزٌتٌشزح  -1

  انؼهىو انًسبػذة وانًزتبطت بؼهى الأثبرٚؼزف   -8

 .أخلالٍبث وأسبنٍب انبحث انؼهًً وانًًبرست انًهٍُتٚؼزع  -3

 .أسس إدارة انًىالغ الأثزٌت, وأسس تُظٍى وإدارة انًتبحفٚذكز  -4

 ويجبلاث الأبذاع ورٌبدة الأػًبل  الابتكبرأسس ٚؼذد  -5

 .انمبَىٍَت والأخلالٍت انًُظًت نهؼًم فً يجبل الأثبرالأطز ٚؼزف أْى  -6

 

 انمذراث انذهٍُت: : ثبٍَب

 فى َهبٌت انبزَبيج ٌكىٌ انطبنب لبدر ػهى اٌ:

ٌستُبظ انتأثٍزاث انًتببدنت بٍٍ انحضبرة انًصزٌت وانحضبراث انًؼبصزة نهب فً  -1

 يُطمت انشزق الادًَ انمذٌى 

 وانهغىٌت ػبز انؼصىر ًٌٍز بٍٍ انسًبث انًؼًبرٌت وانفٍُت -8

 .ٌخطظ نًشزوػبث انحفبئز وتطىٌز انًىالغ الأثزٌت ببستخذاو أسبنٍب انتفكٍز انؼهًً -3

ٌتبغ انًُهج انؼهًً فً انتفكٍز وطزق الأستذلال وتشخٍص انًشكلاث وطزح حهىل  -4

 .نهب

 

 

 

 



         
 

 المهارات: ثالثا:

 مهارات مهنية وعملية:  

 َهبٌت انبزَبيج ٌكىٌ انطبنب لبدر ػهى اٌ: فى

 .ٌىصف وٌىثك وٌؤرخ الاثبر   -1

 .ٌذٌز انًىالغ الاثزٌت وانًشبركت فً أػًبل انحفبئز -8

   .ٌشخص انًشكلاث انًتؼهمت بًجبل انتخصص وطزح حهىل نهب -3

 .ٌطبك أسبسٍبث انحفظ وانصٍبَت نلأثز  -4

 .انًتحفً وتُظٍى انًؼبرضٌستخذو الأسبنٍب انحذٌثت فً انؼزض   -5

 .ٌؼذ دراسبث انجذوي وانذراسبث الاستشبرٌت -6

 .ٌطبك طزق انىلبٌت يٍ انًخبطز انصحٍت فً بٍئت انؼًم  -7

 يهبراث ػبيت:

 فى َهبٌت انبزَبيج ٌكىٌ انطبنب لبدر ػهى اٌ:

 .ٚستخذو انٕسبئظ انتكُٕنٕجٛخ انحذٚخخ فٙ انتٕاطم ٔانجحج ػٍ انًؼهٕيبد -1

 .خثًسؤٔنٛٚؼًم ثكفبءح ضًٍ فزٚق ٔٚذٚزِ  -8

 ٔشفبّْٚتٕاطم ثفبػهٛخ يغ الاخزٍٚ ثظٕرح يكتٕثخ  -3

 ٚهى ثهغخ أجُجٛخ ٔاحذح ػهٙ الأقم  -4

 ٚستخذو الاسبنٛت انؼهًٛخ ٔالاثتكبرٚخ ٔالاثذاػٛخ فٙ حم انًشكلاد  -5

 .يغ ضغٕط انؼًم ثئٚجبثٛخٚقٛى ادائّ ٔأداء الاخزٍٚ ٔٚتؼبيم  -6

 يؼبرفّ ٔأفكبرِ ٔٚطجق انتؼهى انذاتٙ انًستًز ًُٚٙ -7

 

 يسئىل انًؼٍبر                        يُسك انبزَبيج                               يذٌز انبزَبيج

 

 أ.د/ رأفت عبد الرازق  أ.د / ػشح ػجذ انحًٛذ قبثٛم                         سبنٙ انسٛذ أحًذ        /د

 


